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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  

ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики является частью 

ППССЗ, разработанной в соответствии с ФГОС по специальности СПО 

38.02.04 Коммерция (по отраслям) в части освоения основных  видов 

профессиональной деятельности: 

ПМ 02 «Организация и проведение экономической и маркетинговой  

деятельности». 

1.2. Цели и задачи производственной  практики 

      С целью овладения видами профессиональной деятельности 

обучающейся в ходе освоения  производственной практики должен: 

Вид профессиональной деятельности: 

ПМ 02 «Организация и проведение экономической и маркетинговой           

деятельности»  

иметь практический опыт: 

− оформления финансовых документов и отчетов; 

− проведения денежных расчетов; 

− расчета основных налогов; 

− анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности 

торговой организации; 

− выявления потребностей (спроса) на товары; 

− реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с 

конъюнктурой рынка; 

− участия в проведении рекламных акций и кампаний, других 

маркетинговых коммуникаций; 

− анализа маркетинговой среды организации; 

уметь: 

− составлять финансовые документы и отчеты; 

− осуществлять денежные расчеты; 

− пользоваться нормативными документами в области 

налогообложения, регулирующими механизм и порядок налогообложения; 

− рассчитывать основные налоги; 

− анализировать результаты финансово-хозяйственной 

деятельности торговых организаций; 

− применять методы и приемы финансово-хозяйственной 

деятельности для разных видов анализа; 

− выявлять, формировать и удовлетворять потребности; 

− обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение 

товаров на рынке с использованием маркетинговых коммуникаций; 

− проводить маркетинговые исследования рынка; 

− оценивать конкурентоспособность товаров; 

знать: 



− сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и 

функции денег, денежного обращения; 

− финансирование и денежно-кредитную политику, финансовое 

планирование и методы финансового контроля; 

− основные положения налогового законодательства; 

− функции и классификацию налогов; 

− организацию налоговой службы; 

− методику расчета основных видов налогов; 

− методологические основы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности: цели, задачи, методы, приемы, виды; информационное 

обеспечение, организацию аналитической работы; анализ деятельности 

организаций оптовой и розничной торговли, финансовых результатов 

деятельности; 

− составные элементы маркетинговой деятельности: цели, задачи, 

принципы, функции, объекты, субъекты; 

− средства: удовлетворения потребностей, распределения и 

продвижения товаров, маркетинговые коммуникации и их характеристику; 

− методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 

− конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки 

конкурентоспособности; 

− этапы маркетинговых исследований, их результат; управление 

маркетингом 

 

 

1.3 Количество часов на освоение производственной практики: 

на производственную практику  в соответствии с учебным планом 

отводится 144 часа. 

 В том числе: 

ПМ 02  «Организация и проведение экономической и маркетинговой»       

деятельности – 144 часа. 

  



II.    РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

Результатом производственной практики является освоение общих 

компетенций (ОК) 

Код Наименование результатов практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 

нести за них ответственность 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 

для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

ОК 10  Логически верно, аргументировано и ясно излагать устную и 

письменную речь 

ОК 12 Соблюдать действующее законодательство и обязательные 

требования нормативных документов, а также требования 

стандартов, технических условий 

В результате освоения рабочей программы  обучающийся должен 

достичь следующих личностных результатов: 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности 

общественных организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан 

России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового 

следа». 



ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей   многонационального народа 

России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во 

всех формах и видах деятельности.  

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных 

традиций и ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно взаимодействовать в 

команде, вести диалог, в том числе с использованием средств коммуникации 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и интерпретации 

информации из различных источников с учетом нормативно-правовых норм 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и способность к образованию, в 

том числе самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 

отношение к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности. 

 

Результатом производственной практики является освоение общих 

компетенций (ОК) 

Вид профессиональной 

деятельности 

Код Наименование результатов практики 

ПМ.02 «Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой       

деятельности» 

 

ПК 2.1 Использовать данные бухгалтерского 

учета для контроля результатов и 

планирования коммерческой 

деятельности, проводить учет товаров 

(сырья, материалов, продукции, тары, 

других материальных ценностей) и 



 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

участвовать в их инвентаризации 

ПК 2.2  Оформлять, проверять правильность 

составления, обеспечивать хранение 

организационно-распорядительных, 

товаросопроводительных и иных 

необходимых документов с 

использованием автоматизированных 

систем 

ПК 2.3  Применять в практических ситуациях 

экономические методы, рассчитывать 

микроэкономические показатели, 

анализировать их, а также рынки ресурсов 

ПК 2.4  Определять основные экономические 

показатели работы организации, цены, 

заработную плату 

ПК 2.5  Выявлять потребности, виды спроса и 

соответствующие им типы маркетинга для 

обеспечения целей организации, 

формировать спрос и стимулировать сбыт 

товаров 

ПК 2.6  Обосновывать целесообразность 

использования и применять 

маркетинговые коммуникации 

ПК 2.7  Участвовать в проведении маркетинговых 

исследований рынка, разработке и 

реализации маркетинговых решений 

ПК 2.8  Реализовывать сбытовую политику 

организации в пределах своих 

должностных обязанностей, оценивать 

конкурентоспособность товаров и 

конкурентные преимущества организации 

ПК 2.9  Применять методы и приемы анализа 

финансово-хозяйственной деятельности 

при осуществлении коммерческой 

деятельности, осуществлять денежные 

расчеты с покупателями, составлять 

финансовые документы и отчеты 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и 

защитником великой страны. 
− проявление мировоззренческих установок 

на готовность молодых людей к работе на 

благо Отечества; 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую 

позицию, демонстрирующий приверженность 

принципам честности, порядочности, 

открытости, экономически активный и 

участвующий в студенческом и 

− демонстрация навыков межличностного 

делового общения, социального имиджа; 

− отсутствие социальных конфликтов среди 

обучающихся, основанных на 



территориальном самоуправлении, в том числе 

на условиях добровольчества, продуктивно 

взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

межнациональной, межрелигиозной почве;  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, 

следующий идеалам гражданского общества, 

обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и 

проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально 

опасное поведение окружающих. 

− проявление правовой активности и навыков 

правомерного поведения, уважения к Закону; 

− готовность к общению и взаимодействию 

с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах; 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и 

профессионального конструктивного 

«цифрового следа». 

− демонстрация интереса к будущей 

профессии;  

− положительная динамика в организации 

собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и 

коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной 

деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности;  

− проявление высокопрофессиональной 

трудовой активности; 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к 

родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных 

ценностей   многонационального народа 

России. 

− соблюдение этических норм общения при 

взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и 

руководителями практики;  

− проявление экономической и финансовой 

культуры, экономической грамотности, а также 

собственной адекватной позиции по отношению 

к социально-экономической действительности 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям 

старшего поколения и готовность к участию в 

социальной поддержке и волонтерских 

движениях.  

− готовность к общению и взаимодействию 

с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах; 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность 

личности человека; уважающий собственную и 

чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности.  

− готовность к общению и взаимодействию 

с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах; 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий 

уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, 

конфессиональных и иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей 

многонационального российского государства. 

− готовность к общению и взаимодействию 

с людьми самого разного статуса, этнической, 

религиозной принадлежности и в 

многообразных обстоятельствах;  

− отсутствие социальных конфликтов среди 

обучающихся, основанных на 



межнациональной, межрелигиозной почве;  

− отсутствие фактов проявления идеологии 

терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий 

правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, 

табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или 

стремительно меняющихся ситуациях. 

− демонстрация навыков здорового образа 

жизни и высокий уровень культуры здоровья 

обучающихся; 

− умение противодействовать терроризму и 

экстремизму 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей 

среды, собственной и чужой безопасности, в 

том числе цифровой. 

− проявление экологической культуры, 

бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

− демонстрация умений и навыков 

разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред 

экологии; 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим 

ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

− проявление уважения к эстетическим 

ценностям, владение основами эстетической 

культуры 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, 

готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в 

семье, ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

− демонстрация принятия семейных 

ценностей, готовность к созданию семьи и 

воспитанию детей; неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, 

отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания 

ЛР 13 Демонстрирующий умение эффективно 

взаимодействовать в команде, вести диалог, в 

том числе с использованием средств 

коммуникации 

− участие в конкурсах профессионального 

мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях;  

− конструктивное взаимодействие в учебном 

коллективе/бригаде;  

− участие в исследовательской и проектной 

работе; 

ЛР 14 Демонстрирующий навыки анализа и 

интерпретации информации из различных 

источников с учетом нормативно-правовых 

норм 

− проявление культуры потребления 

информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и 

критического анализа информации, умения 

ориентироваться в информационном 

пространстве; 

ЛР 15 Демонстрирующий готовность и 

способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; 

сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной 

− участие в конкурсах профессионального 

мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях;  

− конструктивное взаимодействие в учебном 

коллективе/бригаде;  



профессиональной и общественной 

деятельности. 
− участие в исследовательской и проектной 

работе; 

− оценка собственного продвижения, 

личностного развития;  

− участие в конкурсах профессионального 

мастерства и в командных проектах 

 

 



III.   ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  И  СОДЕРЖАНИЕ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
Наименование 

профессиональног

о модуля, тем 

Тема  занятия 

производственной практики 

Виды работ Содержание учебного материала Объем 

часов 

ПМ. 02 «Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности» 

МДК.02.01 Финансы, налоги и налогообложение 
Тема 1.1-1.7 Финансовые ресурсы 

организации 

 

Ознакомление с документами, 

отражающими  финансовые 

результаты деятельности 

организации в зависимости от 

вида деятельности 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

  - определения  финансового результата от 

различных  видов деятельности; 

 -  распределения прибыли предприятия; 

- оформление финансовых документов и отчетов 

 - проведения расчетов показателей 

использования финансовых ресурсов. 

18 

Тема 1.8-1-24 Порядок определения 

налоговой базы. Налоговые 

льготы 

Определение налогооблагаемых 

баз для расчета налогов и 

сборов, применение налоговых  

льгот 

Начисление налогов и сборов, 

определенных 

законодательством для уплаты 

в бюджеты различных уровней 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- определения налоговой базы по налогам и 

сборам, определения налоговых льгот и порядка 

их применения; 

- начисления налогов и сборов в федеральный 

бюджет, региональный бюджет и местный 

бюджет, уметь заполнять налоговые декларации 

по налогам; 

18 

                                                                 МДК.02.02     Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

Тема 2.1-2.4 Анализ доходов 

коммерческого  

предприятия 

Анализ и прогнозирование 

валового дохода коммерческого 

предприятия 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- анализа факторов, влияющих на валовой доход 

предприятия (объем и ассортиментная структура 

товарооборота, экономическая обоснованность 

торговой надбавки, количество и качество 

дополнительных услуг; выбор поставщика в 

условиях поставки товара. 

18 

Тема 2.6-2.9 Анализ и нормирование 

товарных запасов в 

коммерческой организации 

Влияние различных факторов 

на величину товарных запасов. 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- анализ изменения величины товарных запасов; 

-расчета товарооборачиваемости товарных 

запасов; 

-изучение факторов, влияющих на 

оборачиваемость и величину товарных запасов; 

18 



- анализа  товарных запасов различными 

методами (инвентаризация, оперативный учет, 

балансовый метод); 

- нормирования товарных запасов 

Тема 2.10 Анализ труда и заработной 

платы в коммерческой 

организации 

Трудовые отношения в 

торговле. 

Организация оплаты труда на 

коммерческом предприятии и 

производительность труда 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- изучения трудовых отношений в коммерческой 

организации (регламентируемых Кодексом 

законов РФ о труде (КЗОТ); 

- изучения различных методов измерения 

производительности труда (среднечасовая, 

среднедневная, производительность труда на 

одного работника) 

- изучения организации оплаты труда: виды, 

формы и системы оплаты труда на коммерческих 

предприятия 

18 

Тема 2.8-2.9 Анализ издержек 

обращения в коммерческой 

организации 

Номенклатура и состав 

издержек обращения по видам 

затрат 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- изучения классификации издержек обращения 

по различным признакам (составить схему: 

«Структура затрат торгового предприятия»); 

- изучения состава издержек обращения по видам 

затрат (расчет структуры расходов включаемых в 

в издержки обращения и производства); 

-расчета показателей издержек обращения 

(абсолютная сумма и уровень издержек 

обращения). 

18 

Тема 2.5 Анализ использования 

основных фондов 

коммерческого предприятия 

Определение показателей 

обеспеченности предприятия 

основными фондами и 

эффективности их 

использования 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- определения показателей эффективности 

использования основных фондов (фондоотдача, 

фондоемкость, фондовооруженность) 

- расчета амортизационных отчислений для 

восстановления стоимости основных фондов. 

18 

МДК.02.03 Маркетинг 
       Тема 3.1-3.15 Факторы микросреды и 

макросреды  

функционирования 

организации  

Ознакомление с концепцией 

управления маркетингом. 

Анализ маркетинговой среды 

организации 

Обучающийся должен иметь практический опыт: 

- решения и обсуждения задач по организации 

маркетинговых служб на предприятиях; 

- по расчету  экономической эффективности 

18 



 Выявление потребностей 

спроса на товары 

Разработка комплекса 

маркетинга 

проводимых рекламных мероприятий 

- принимать участие в проведении рекламных 

акций 

- изучение маркировочных знаков на упаковке 

пищевых товаров   

Решение производственно-ситуационных задач 

Всего часов  144 

                                                                                                                                                                                             Итого  144 

 



IV. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 

4.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

Программа производственной практики реализуется в учебных аудиториях 

техникума, оборудованных компьютерных классах. 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: 

− комплект бланков унифицированных документов;  

− комплект нормативных актов; 

− комплект учебно-методической документации; 

− сборник задач, ситуаций, тестовых заданий; 

− комплект бланков документов по инвентаризации имущества и 

обязательств организации; 

− наличие контрольно-кассового оборудования 

3.2  Информационное обеспечение обучения: 

Основные источники: 

1. Конституция Российской Федерации. М., «Юридическая 

литература», 2020. 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации. М., «Приор», 2017. 

3. Закон Российской Федерации о федеральном бюджете на текущий 

год. 

4.  Финансы, денежное обращение и кредит (для СПО). Учебник: 

учебник / Т.М.Ковалёва и др. — Москва: КноРус, 2019. — 168с. — ISBN 978-5-

406-06551-8. 

5.  Финансы, денежное обращение и кредит: учебное пособие / 

Л.Н.Рубцова, Ю.А.Чернявская. — Москва: Русайнс, 2020. — 309с. — ISBN 978-

5-4365-0677-7. 

6.  Финансы, денежное обращение и кредит: учебно-методическое 

пособие / Л.Н.Рубцова, Ю.А.Чернявская. — Москва: Русайнс, 2021. — 309с. — 

ISBN 978-5-4365-0677-7. 

7.  Финансы, денежное обращение и кредит: учебник / Т.М.Ковалева 

под ред. и др. — Москва: КноРус, 2019. — 168с. — Для СПО. — ISBN 978-5-

406-04525-1. 

8.  Денежное обращение. Финансы. Кредит: учебное пособие / 

А.Б.Хлопотов, А.В.Чесноков. — Москва: Горная книга, 2002. — 102с. — ISBN 5-

7418-0233-8. 

9. Зинкевич А.Э. Финансы и кредит, М.,    ОИЦ Академия, 2016. 

10. Финансы, денежное обращение и кредит (для СПО). Учебник  / 

Т.М.Ковалёва и др. — Москва : КноРус, 2019. — 168с. — ISBN 978-5-406-06551-

8. 

11. Финансы, денежное обращение и кредит: учебник / Т.М.Ковалева под 

ред. И др. — Москва : КноРус, 2016. — 168 с. — Для СПО. — ISBN 978-5-406-

04525-1. 

1. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 



предприятия: учебное пособие / В.Д.Герасимова, Л.Р.Туктарова, О.А.Черняева. 

— Москва: КноРус, 2018. — 505с. — Для бакалавров. — ISBN 978-5-406-05686-

8. 

2. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности 

промышленного предприятия: учебное пособие / В.Д.Герасимова. — Москва: 

КноРус, 2017. — 356с. — ISBN 978-5-406-05409-3. 

3. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: учебное пособие / 

Э.С.Хазанович. — Москва: КноРус, 2017. — 271с. — Для СПО. — ISBN 978-5-

406-05645-5. 

Анализ хозяйственной деятельности: учебник / Л.С.Васильева, 

М.В.Петровская. — Москва: КноРус, 2016. — 606с. — ISBN 978-5-406-04615-9. 

4. Пястолов, С. М. Анализ финансово-хозяйственной деятельности: 

учебник для использования в учебном процессе образовательных учреждений, 

реализующих программы среднего профессионального образования / С. М. 

Пястолов. – Москва: Академия, 2018 . – 377с. (РГБ) 

  5. Бендерская, О. Б. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности предприятия: учебник для студентов всех форм обучения 

направления 38.03.01 - Экономика / О. Б. Бендерская, И. А. Слабинская. – 

Белгород : Изд-во БГТУ, 2016. – 460 с. (РГБ) 

1. Маркетинг: учебник для студентов / Б. А. Соловьев, А. А. Мешков, 

Б. В. Мусатов. – Москва: Инфра-М, 2017. – 335 с. 

2. Маркетинг в регулировании банковский сферы: теория и 

инструменты  / Кошель Н. В.; М-во образования и науки Российской Федерации 

; Ростовский гос. экономический ун-т (РИНХ). - Ростов-на-Дону : Ростовский 

гос. экономический ун-т, 2013. - 91 с. 

3. Мазилкина, Е.И. Маркетинговые коммуникации: Учебно-

практическое пособие / Е.И. Мазилкина. - М.: Дашков и К, 2017. - 256 c.  

4. Музыкант, В.Л. Интегрированные маркетинговые коммуникации: 

Учебное пособие / В.Л. Музыкант. - М.: ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 216 

c. (РГБ) 

5. Основы маркетинга. Теория и практика: [учебное пособие] / И. И. 

Пичурин, О. В. Обухов, Н. Д. Эриашвили. - Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. – 381 

с. 

6. Барышев, А. Ф.  Маркетинг: учебник для иcпользования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования / А. Ф. Барышев. –  Москва: Академия, 2018. –  

223с. (РГБ) 

 

Дополнительные источники: 

1. Жукова Е.Ф. Деньги. Кредит. Банки. Ценные бумаги. Практикум. 

Учебное пособие. М., ЮНИТИ, 2015. 

2. Каджаева М.Ф.  Банковские операции М., Академия 2016.. 

3. Каджаева М.Ф.  Банковские операции. Практикум,  М., Академия 

2015. 



4. Мальцева В.А.Финансы и право, М., ОИЦ Академия, 2015 

Кнорус. ISBN 978-5-406-06551-8. 

5. Поляк Г.Б Финансы, денежное обращение и кредит  М., ЮНИТИ, 

2015.(РГБ) 

6. Перекрестова Л.В. Финансы  и кредит, ОИЦ Академия, 

2015.(РГБ) 

7. Рудская Е.Н. Финансы и кредит Практикум, Ростов – на-Дону, 

Феникс. 2016. 

8. Котлер, Ф. Основы маркетинга: Пер с англ. /Общ. ред. Е.М. Пенько-

вой. M.: Прогресс, 2017. – 511 с. 

9. Кузнецов, А., В. Маркетинг и менеджмент технического сервиса 

машин и оборудования: Учебное пособие / А. В. Кузнецов, В. А. Сакович, Н. И. 

Холод. — СПб.: Лань, 2015. — 272 c.(РГБ) 

10. Липсиц И.В., Дымшиц М.Н. Основы маркетинга: учебник / И.В 

Липсиц., М.Н. Дымшиц. – М.: Геотар-Медиа, 2014. – 208 с. 

11. Мазилкина, Е.И. Маркетинговые коммуникации: Учебно-

практическое пособие / Е.И. Мазилкина. — М.: Дашков и К, 2017. — 256 c. 

12. Макашева, З.М. Брендинг / З.М. Макашев. — СПб.: Питер, 2014. – 

204 с. 

Маркетинг: учебное пособие / Т.Н.Парамонова, И.Н.Красюк. — Москва 

: КноРус, 2018. — 189с. — Для СПО. — ISBN 978-5-406-06183-1. 

Маркетинг учебное пособие / Т.Н. Парамонова, И.Н. Красюк. — Москва 

: КноРус, 2016. — 189 с. — Для ссузов. — ISBN 978-5-406-04757-6.  

13. Савицкая Г. В Анализ хозяйственной деятельности предприятия: 

Учеб. пособие  – 7 – е изд., испр. – Мн.: Новое знание,  2016. – 704 с. – 

(Экономическое образование). 

14. Бердникова Т. Б. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной 

деятельности  предприятия: Учеб. пособие. – М.: ИНФРА-М, 2010. – 215 с. – 

(Серия «Высшее образование»). 

15. Шеремет А. Д., Негашев Е. В. Методика финансового анализа 

деятельности коммерческих организаций. - М. ИНФРА-М, 2015. – 237 с. 

16. Жукова Е.Ф. Деньги. Кредит. Банки. Ценные бумаги. Практикум. 

Учебное пособие. М., ЮНИТИ, 2015. 

17. Каджаева М.Ф.  Банковские операции М., Академия 2016.. 

18. Каджаева М.Ф.  Банковские операции. Практикум,  М., Академия 

2015. 

19. Мальцева В.А.Финансы и право, М., ОИЦ Академия, 2015 

Кнорус. ISBN 978-5-406-06551-8. 

20. Поляк Г.Б Финансы, денежное обращение и кредит  М., ЮНИТИ, 

2015.(РГБ) 

21. Перекрестова Л.В. Финансы  и кредит, ОИЦ Академия, 

2015.(РГБ) 

22. Рудская Е.Н. Финансы и кредит Практикум, Ростов – на-Дону, 

Феникс. 2016. 

 



Учебно-методические, периодические издания: 

1. Программа «Гарант; Консультант Плюс. 

2. Сайт Банка России- http://www.cbr.ru/ 

3. Сайт министерства  финансов Российской Федерации 

http://www.minfin.ru/ 

4. Cайт  федеральной налоговой службы http://www.nalog/ru/ 

5. Cайт Правительства Российской Федерации 

http://www.pravitelstvo.ga.ru/ 

6. Сайт информационный о российских и зарубежных 

банкахhttp://www.banki.ru/ 

7. Российская газета. 

 

3.3 Общие  требования к организации производственной практики 

Производственная практика проводится в соответствии с графиком 

учебного процесса, рабочей программы по специальности 38.02.04  Коммерция 

(по отраслям). 

Данный вид практики организуется под руководством преподавателей  

общепрофессиональных и специальных бухгалтерских дисциплин и проводится 

в форме выполнения заданий в соответствии с тематическим планом для 

получения первичных профессиональных компетенций.  

Производственная практика включает в себя две формы практического 

обучения: 

- групповые занятия по изучению  деятельности коммерческой службы 

организации, характеристики сбытовой, оптовой или розничной торговой 

организации, ознакомление с порядком заключения хозяйственных договоров,  с 

формами товароснабжения коммерческой организации, соблюдение правил 

торговли и правил  внутреннего распорядка, ознакомление с документами, 

отражающими  финансовые результаты деятельности организации в зависимости 

от вида деятельности, анализу финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия и  ознакомление с концепцией управления маркетингом. 

- индивидуальные занятия  по  работе на контрольно-кассовой технике. 

В начале производственной практики проводится инструктаж по технике 

безопасности труда. Проведение инструктажа оформляется в установленном 

порядке в журнале регистрации и инструктажа  по технике безопасности. 
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